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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung 07/2015 bis 06/2016

1. Einleitung

Die Beschlusse des Haushalts- und Innenausschusses des Deutschen Bundesta-
ges sowie Ziffer 5 der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift der Bundesregierung
Uber den Einsatz von aulRerhalb des 6ffentlichen Dienstes Beschaftigten (externen
Personen) in der Bundesverwaltung vom 26. Juli 2008 (im Folgenden Verwal-
tungsvorschrift) verpflichten die Bundesregierung zu einer regelmafigen halbjahr-
lichen Berichterstattung uber den Einsatz externer Personen in der Bundesverwal-
tung.

Entsprechend dem Wunsch des Haushaltsausschusses werden seit dem 13. Be-
richt die Berichte Uber den Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung
nach der Beratung im Haushalts- und Innenausschuss unter BerUcksichtigung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen im Internetauftritt des BMI veroéffentlicht.
Damit soll die Transparenz beim Einsatz externer Personen in der Bundesverwal-
tung weiter erhoht werden.

Der Einsatz externer Personen dient dem Personalaustausch und dem Wissens-

transfer zwischen der Verwaltung und der privaten Wirtschaft sowie Einrichtungen
aus Wissenschaft, Kultur und Zivilgesellschaft. Er richtet sich bei allen Dienststel-
len des Bundes nach der genannten Verwaltungsvorschrift.

Der Haushaltsausschuss des Deutschen Bundestages hat in seiner Beratung am
2. April 2014 eine Umstellung des Berichtszeitraumes auf einen jahrlichen Zeit-
raum beschlossen. Entsprechend der Vorgabe in Ziffer 5 der Verwaltungsvor-
schrift berichtet die Bundesregierung nunmehr jeweils zum 30. September eines
jeden Jahres berichten; der 15. Bericht Uber den Einsatz externer Personen in der
Bundesverwaltung wird dementsprechend zum 30. September 2016 vorgelegt.

Zur ebenfalls vom Haushaltsausschuss geforderten Sicherstellung, dass externe
Personen nur im fir den Wissenstransfer erforderlichen Umfang eingesetzt wer-
den, wurde mit der Abfrage zum 14. Bericht eine zusatzliche Rubrik in die Abfra-
gebogen fur die ,neuen Falle* aufgenommen. Hierin soll die Prifung der Notwen-
digkeit des Wissenstransfers und moglicher Alternativen sowie die Dokumentation
dieser Prifung bestatigt werden. Diese Rubrik ist nur auszufillen in Fallen eines
Wissenstransfers, nicht in Fallen eines Personalaustauschs. Auf das Thema sind
die Bundesressorts unter Bezugnahme auf den Beschluss des Haushaltsaus-
schusses hingewiesen worden.
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung 07/2015 bis 06/2016

2. Fazit

Der Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung ist im Vergleich zum Vor-
bericht erneut deutlich zurickgegangen: Im nunmehr einjahrigen Berichtszeitraum
sind 35 externe Personen zu verzeichnen, wahrend der 14. Bericht 40 externe
Personen auswies.

Ihnen stehen rund 585.000 regular Beschaftigte im Anwendungsbereich der Vor-
schrift gegenuber. Der Anteil der externen Personen ist damit verschwindend ge-
ring (0,00598%).

Bei den neu gemeldeten Fallen sind keine Einsatzzeitraume von mehr als 24 Mo-
nate vorgesehen. Der grofite Teil der neuen Falle betrifft einen Einsatzzeitraum
von einem bis zu 12 Monaten, wobei hier die Falle bis 6 Monate Uberwiegen. Da-
mit wird erkennbar, dass die Ressorts auf kurzere Einsatzzeiten der externen Per-
sonen hinarbeiten.

Bei neuen Fallen, die keine Personalaustauschmalnahme waren, wurde durch-
gangig bestatigt, dass der Bedarf an Fachwissen gepruft wurde und nicht ander-
weitig gedeckt werden konnte.

Im aktuellen Bericht sind wie schon im 14. Bericht unter den entsendenden Stellen
3 Wirtschaftsunternehmen, von denen 2 auch als Projekttrager der obersten Bun-
desbehdrden tatig sind und ein Wirtschaftsverband. In Bezug auf die Anzahl der
externen Personen uberwiegen die bundesnahen und gemeinnutzigen Einrichtun-
gen sowie Einrichtungen der Wissenschaft bei den entsendenden Stellen.

3. Ergebnisse

3.1 Zeitraum und Behorden

Der vorliegende vierzehnte Bericht berlcksichtigt Einsatze externer Personen in
der Bundesverwaltung (oberste Bundesbehorden und deren Geschéaftsbereiche) in
der Zeit vom 1. Juli 2015 bis 30. Juni 2016.

Die Allgemeine Verwaltungsvorschrift der Bundesregierung Uber den Einsatz von
aullerhalb des 6ffentlichen Dienstes Beschaftigten (externen Personen) erfasst
alle Dienststellen des Bundes, fur deren Bereich die Bundesregierung wirksam
eine Allgemeine Verwaltungsvorschrift nach Artikel 86 Satz 1 GG erlassen kann.
Dies sind alle Behdrden der unmittelbaren und mittelbaren Bundesverwaltung,
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung 07/2015 bis 06/2016

also die bundesunmittelbaren Korperschaften, Anstalten und Stiftungen sowie die
Verwaltungen der Gerichte und des Sondervermogens des Bundes.

Dem Bericht liegt eine Abfrage bei den obersten Bundesbehorden einschlief3lich
der jeweiligen Dienststellen aus den Geschaftsbereichen zugrunde.’

3.2 Zahl der externen Personen

Externe Person ist gemal Ziffer 1 der Verwaltungsvorschrift, wer auf3erhalb des
offentlichen Dienstes in einem Arbeitsverhaltnis steht und voribergehend und
unter Aufrechterhaltung seines bisherigen Arbeitsverhaltnisses in der Bundesver-
waltung tatig ist. Einer Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst steht gleich eine Tatigkeit
far

- juristische Personen, Gesellschaften oder andere Personenvereinigungen,
die sich ausschliellich in offentlicher Hand befinden oder

- zwischenstaatliche oder Uberstaatliche Einrichtungen, an denen der Bund,
ein Land oder eine andere Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
Rechts im Bundesgebiet oder ihre Verbande durch Zahlung von Beitragen
oder Zuschussen oder in anderer Weise beteiligt sind.

Nicht erfasst sind entgeltliche Auftragsverhaltnisse, die Beratungs- oder sonstige
Dienstleistungen zum Gegenstand haben, befristete Arbeitsvertrage sowie Be-
dienstete anderer Staaten (Ziffer 1 Nr. 3 Verwaltungsvorschrift).

Erfasst sind dagegen Personen, die von Einrichtungen entsandt werden, die sich
uberwiegend in 6ffentlicher Hand befinden oder die fortlaufend ganz oder Uber-
wiegend aus oOffentlichen Mitteln unterhalten werden. Allerdings ist bei diesem
Personenkreis ein Interessenkonflikt nur in sehr begrenztem Umfang zu befurch-
ten (vgl. hierzu Bericht des BRH nach § 88 Abs. 2 BHO Uber die Mitarbeit von Be-
schaftigten aus Verbanden und Unternehmen in obersten Bundesbehdrden vom
25. Marz 2008, Seite 22 f.). Aus diesem Grund sind solche Einrichtungen im An-
hang mit dem Zusatz ,bundesnahe Einrichtung“ gekennzeichnet.

Im Berichtszeitraum waren 35 externe Personen in 6 (von insgesamt 22) obersten
Bundesbehdrden tatig. Damit hat sich die Anzahl der externen Personen im Ver-
gleich zum 14. Bericht um 5 Personen reduziert. 19 Personen wurden bereits in

" BPrA, BKAmt, AA, BMI, BMJV, BMF, BMWi, BMAS, BMEL, BMVg, BMFSFJ, BMG, BMVI, BMUB, BMBF,
BMZ, BKM, BPA, BT, BR, BVerfG und PrBRH.
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vorangegangenen Berichtszeitraumen beschaftigt (im Folgenden: aktuelle Falle),
16 Personen wurden erstmalig fur den vorliegenden Berichtszeitraum gemeldet
(im Folgenden: neue Falle).

Die neuen Falle betreffen das Auswartige Amt, das Bundesministerium fur Bildung
und Forschung, das Bundesministerium fir Gesundheit sowie das Bundesministe-
rium far Wirtschaft und Energie.

Die Anzahl der externen Mitarbeiter beim Bundesministerium fur Bildung und For-
schung (BMBF) ist darauf zurlckzufuhren, dass der Gesetzgeber dem Ministerium
aufgrund dessen Bedarfs an aktuellem wissenschaftlichen Fachwissen die Mog-
lichkeit eingerdumt hat, Personalaushilfen aus Forschungseinrichtungen, for-
schungsfordernden Einrichtungen und anderen Einrichtungen zeitlich befristet im
Ministerium einzusetzen. Aufgrund der verstarkten Spezialisierung und des dyna-
mischen Erkenntnisfortschrittes in der Forschung kann dieses Fachwissen nicht
sinnvoll allein beim Stammpersonal des BMBF vorgehalten werden. Insoweit kann
die Verfahrensweise des BMBF - Nutzung des grof3en Potentials an breit gefa-
chertem Fachwissen aus dem Bereich von Projekttragern - weiterhin als beispiel-
gebend fur Ressorts ohne nachgeordneten Bereich gesehen werden. Die Anzahl
von externen Mitarbeitern beim BMBF ist im Vergleich zu den Vorjahresberichten
gleichwohl erneut zuriickgegangen; die Einsatzzeitraume wurden reduziert. Jede
uber sechs Monate hinausgehende Einsatzdauer ist im Einzelfall sachlich begrin-
det. Altfalle, deren Einsatzzeitraume Uber 24 Monaten hinausgehen, sind im dies-
jahrigen Berichtszeitraum beendet worden.

Die Mitarbeit externen Fachpersonals ermdglicht in besonderen Konstellationen
eine sinnvolle Alternative zu Dauereinstellungen im o6ffentlichen Dienst. Zudem ist
eine langerfristige Erprobung auf dem Arbeitsplatz fur eine denkbare spatere Rek-
rutierung besonders geeigneter Personen maoglich. Bereits heute sehen Personal-
entwicklungskonzepte von Bundesressorts die spatere Rekrutierung von zunachst
abgeordneten Mitarbeitern anderer 6ffentlicher Einrichtungen vor.

Die Ziffer 2.1 der Verwaltungsvorschrift sieht den Einsatz externer Personen unter
anderem dann vor, wenn im Haushaltsplan fur diesen Zweck ausdrucklich Mittel
zur Verfugung gestellt sind. Aulerdem mussen die sonstigen Bestimmungen der
Verwaltungsvorschrift beachtet werden. Hierzu gehért, dass gemal Ziffer 2.3 in
begrindeten Fallen eine langere Einsatzdauer vorgesehen werden kann. Erganzt
durch die Veroffentlichung der Berichte tragt die gesonderte Darstellung der Mittel
fur externe Personen im Haushaltsplan der Ressorts zu einer weiteren Transpa-
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renz in diesem Bereich bei. DarUber hinaus ist mit der Ausweisung im Haushalts-
plan die parlamentarische Budgethoheit gewahrt.

3.3 Dauer der Einsatze

Nach Ziffer 2.3 der Verwaltungsvorschrift soll die Dauer des Einsatzes im Regelfall
sechs Monate nicht Uberschreiten. In begrindeten Fallen kann eine langere
Einsatzdauer vorgesehen werden.

Far die aktuellen und neuen Falle (35 externe Personen) stellt sich die geplante
Verweildauer wie folgt dar:

Avnzahhgder Einsitze
[¢)] o o

o
T

12

10 9

bis 6 Monate bis 12 Monate bis 24 Monate Uiber 24 Monate
Einsatzdauer

Far die hierin enthaltenen 16 neuen Falle stellt sich die geplante Verweildauer wie
folgt dar:

Anzahl der Einsitze

15

10 +

35 r

30 f

25

20

8

6
i 2
0

bis 6 Monate bis 12 Monate bis 24 Monate Uber 24 Monate

Einsatzdauer

Die Diagramme lassen erkennen, dass die Ressorts auf eine kiirzere Einsatzdau-
er der externen Personen hinarbeiten.
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Zusammengefasst haben die Ressorts die langere Verweildauer mit der Koppe-
lung des Einsatzes an bestimmte Projekte und deren Dauer sowie dem speziellen
Fachwissen der eingesetzten Experten begrundet. Die im Einzelfall ma3geblichen
Grinde werden im Tabellenteil ausgewiesen.

3.4 Vergiitung

Gemal Ziffer 4 der Verwaltungsvorschrift kann das Gehalt der externen Personen
bis zu sechs Monate, im Falle des Personaltauschs auch fur die gesamte Dauer
des Austauschs von der entsendenden Stelle getragen werden. In 18 Fallen (da-
von 7 Falle als Personalaustausch) wurde das Gehalt ausschliel3lich von der ent-
sendenden Stelle getragen, dabei wurde in einem Fall die Frist der Nr. 4 der Ver-
waltungsvorschrift geringfigig tiberschritten?. In 17 Féllen trug die Behdrde die
Kosten.

3.5 Personalaustausch

Von den 35 Einsatzen externer Personen in der Bundesverwaltung erfolgten 7
Einsatze im Wege des Personalaustauschs.

3.6 Entsendende Stellen

Insgesamt wurden13 entsendende Stellen benannt. Bei 8 der entsendenden Stel-
len handelt es sich um bundesnahe Einrichtungen, 7 sind Einrichtungen der Wis-
senschaft. Gemeinnutzig sind 5 der entsendenden Stellen. Sogenannte sonstige
Einrichtungen, wie zum Beispiel das Goethe-Institut als Mittlerorganisation der
auswartigen Kulturpolitik, wurden in einem Fall als entsendende Stellen gemeldet.
Unter den entsendenden Stellen waren 3 Wirtschaftsunternehmen sowie ein Wirt-
schaftsverband. Zwei der Wirtschaftsunternehmen sind auch als Projekttrager der
offentlichen Hand tatig.

Die Projekttrager, sowohl bei den Wirtschaftsunternehmen als auch beim Deut-
schen Zentrum fur Luft- und Raumfahrt e.V., sind weitgehend selbstandige Einhei-
ten bei Forschungseinrichtungen; sie arbeiten fur die 6ffentliche Hand als Verwal-

2 Nach Nr. 4 kann die entsendende Stelle das Gehalt der externen Person bis héchstens sechs Monate iber-
nehmen. Im Fall des Personalaustauschs gelten keine Fristen. Bei den beiden Fallen des BMUB erfolgte le-
diglich eine Bereitstellung des Experten flr einzelne Tage in einem Uber 6 Monate hinausgehenden Zeitraum,
jedoch keine durchgehende Beschaftigung fur die Behdrde, so dass faktisch der Zeitraum von 6 Monaten
nicht Gberschritten wurde. In den Fallen des BMG erfolgte Kostenerstattung durch die Behorde.
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tungshelfer nach Vorgaben, Richtlinien und auf besondere Weisungen, teilweise
befasst auch als Beliehene. Inhaltlich ist inre Zustandigkeit breit gefachert. So
existieren beispielsweise bei dem beim Deutschen Zentrum fur Luft- und Raum-
fahrt e.V. angesiedelten Projekttrager unter anderem die Bereiche Gesundheits-
forschung, Bildungsforschung, Integration sowie Umwelt, Kultur und Nachhaltig-
keit. Diese Bereiche sind insoweit mit nachgeordneten Bereichen anderer Ministe-
rien vergleichbar.

3.7 Tatigkeiten

Die im Berichtszeitraum beschaftigten externen Personen unterstitzten mit ihrem
spezifischen Fachwissen die Verwaltungstatigkeit. Sie waren jeweils weisungsge-
bunden und in die Hierarchie der Verwaltung eingegliedert. Innen wurden keine
Aufgaben zur abschlieenden Erledigung zugewiesen. Die Vertraulichkeit von
Informationen und die Vermeidung von Interessenkonflikten waren in allen Fallen
sichergestellt.
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

Lfd.
Nr.:

Auswartiges Amt (AA)
Aktuelle Falle
AA
Entsendende Stelle: Goethe-Institut
Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[x ] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben flr
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnatzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [x ] Mittlerorganisation

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.01.2014 - 31.12.2015
24 Monate

Personalaustausch

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

01.01.2014 - 31.04.2014 in Ref.606-9
ab 01.05.2014 in Ref.601

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

bei 606-9: Férderung der deutschen Sprache weltweit

bei 601: Kultur- und Medienbeziehungen in Italien, Grie-
chenland, Zypern, Slowenien, Kroatien, Bosnien und Her-
zegowina, Serbien, Montenegro, Mazedonien, Kosovo,
Albanien

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Leiterin der Spracharbeit am Goethe-Institut Minchen
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

Lfd.
Nr.:

AA
Entsendende Stelle: Siemens AG
Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ X ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ X ] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fir
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ X ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.09.2014 — 31.08.2015 (12 Monate)

Personalaustausch

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Auswartiges Amt, referatstibergreifend in Abteilung 4
(Wirtschaft und nachhaltige Entwicklung)

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Beratung in Projektmanagement und Kommunikationsfra-
gen zur Gestaltung eines Konsultationsprozesses mit
Vertretern aus Politik, Unternehmen, Gewerkschaften,
Zivilgesellschaft, Wirtschaftsverbdnden und Wissenschaft
in Vorbereitung eines Aktionsplans (Wirtschaft und Men-
schenrechte).

Unterstlitzung bei organisatorischer Vorbereitung und

Kommunikation von Veranstaltungen unter Einbindung
von Akteuren unter anderem aus Zivilgesellschaft und

Wirtschaft.

Unterstlitzung bei Vorbereitung von Veranstaltungen
(zum Beispiel Botschafterfrihsticke und Au3enwirt-
schaftstage).

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Referent Kommunikation

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ 1]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert. [ ]
Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
noétigt? Personalaustausch
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

Lfd.
Nr.:

AA
Entsendende Stelle: German Institute of Global and Area Studies (GIGA)
Entsendende Stelle bun- Ja[ X ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ X ] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

15.02.2015 - 01.07.2015
4,5 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Einsatz im Auswartigen Amt bei Referat 322 (Ostafrika /
Horn von Afrika)

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Vorbereitung und Durchfihrung der Internationalen Kon-
ferenz ,The Indian Ocean — a Maritime Region on the Ri-
se“am 09.Juni 2015

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Doktorand, wissenschaftlicher Mitarbeiter

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ ]

Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
nétigt?
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

Lfd.
Nr.:

AA
Entsendende Stelle: Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD)
Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[X] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.02.2015 - 31.01.2017
24 Monate

Personalaustausch

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Auswartiges Amt, Referat 602

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Koordinierung der kultur- u. medienpolitischen Zusam-
menarbeit mit Stdasien (Indien, Bangladesch, Sri Lanka,
Bhutan, Malediven), Afghanistan und Pakistan, Working
Holiday Programm

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Direktor des DAAD-Informationszentrums Shanghai

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ ]

Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert. [ 1]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
nétigt?
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

Lfd.
Nr.:

AA
Entsendende Stelle: Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI)
Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein [ X]
desnah?
Personalaustausch Ja[X] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [X]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

15.06.2015 - 17.07.2015
1 Monat

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Botschaft Peking

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Informationsaustausch und Netzwerkbetreuung zwischen
BDI, Botschaft und chinesischen Partnern

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

China-Referentin

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ ]

Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
ndtigt?
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07/2015 bis 06/2016

Neue Falle
AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[ X ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fir
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft[ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

15.09.2015 bis 20.12.2015

3 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland bei
der UNESCO in Paris

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Gber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Buroleiterin

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X]

Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert. [X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Die Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland
UNESCO Paris bendtigte insbesondere fiir die Vor- und
Nachbereitung der 38. Generalkonferenz, des 197. Exeku-
tivrates der UNESCO und der VN-Klimakonferenz 2015 mit
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all den damit einhergehenden Fragestellungen Fachwissen
im Wissenschaftsbereich.
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07/2015 bis 06/2016

AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnutzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)

Bitte begriinden, wenn die
Regeleinsatzdauer von 6
Monaten liberschritten wird

01.12.2015 bis 31.03.2016
und
22.05.2016 bis 26.05.2016

3 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland bei
dem Biro der Vereinten Nationen und den anderen interna-
tionalen Organisationen in Genf

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Gber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Administrative Direktorin und Vorstandsmitglied des Hein-
rich-Pette-Instituts, Leibniz-Institut fir Experimentelle Viro-
logie in Hamburg

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und

konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X ]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert. [X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Die Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland
in Genf bendtigte fur die Vor- und Nachbereitung des 138.
Exekutivrates der WHO, der zweiten bilateralen Regie-
rungskonsultationen mit der WHO sowie bei weiteren tech-
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nischen Themen wie z.B. Mutter-, Kind- und Kleinkinder-
nahrung, Pandemic Influenza Preparedness, Antibiotikare-
sistenzen, globale Strategie zur 6ffentlichen Gesundheit,
internationale Klassifizierung von Krankheiten, etc. Fach-
wissen im Wissenschaftsbereich.
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

02.12.2015 bis 31.03.2016

4 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Generalkonsulat Bangalore

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Gber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Administrativer Geschaftsfuhrer, Wissenschaftszentrum
Berlin fir Sozialforschung

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X ]
Das Ergebnis der o.a. Priifung

wurde dokumentiert. [X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Das Generalkonsulat Bangalore bendtigte spezifische
Fachkenntnisse Uber Wissenschaftsmanagement und -
administration und Uber die deutsche Wissenschaftsland-
schaft. Des Weiteren bendtigte es spezifisches bildungs-
und wissenschaftspolitisches Fachwissen in ausgewahlten
Bereichen der Auflenwissenschaftspolitik.
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07/2015 bis 06/2016

AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

German Institute of Global and Area Studies (GIGA)

Entsendende Stelle bun- Ja[ X ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ X ] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges® bitte
erlautern)

Wissenschaft[ X ]

gemeinnltzig [ ]

Wirtschaftsunternehmen [ ]

Wirtschaftsverband [ ]

Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [ X ] Stiftung burgerlichen Rechts mit Sitz in der
Freien und Hansestadt Hamburg

Einsatzdauer:
(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)

Bitte begriinden, wenn die
Regeleinsatzdauer von 6
Monaten liberschritten wird

04.01.2016 bis 04.03.2016
und
18.04.2016 bis 02.09.2016

6,5 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat 300

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Vorbereitung, Koordinierung und Durchfuhrung einer Ver-
anstaltung im Rahmen der Botschafterkonferenz 2016;
Weiterentwicklung von Landerstrategien, Vorbereitung von
Konsultationen im Rahmen unterschiedlicher Dialog- und
Partnerschaftsformate; Fortflhrung der Untersuchung der
Folgen des Aufstiegs der Schwellenlander fir die Legitimi-
tat internationaler Organisationen

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Research Fellow, Wissenschaftlicher Mitarbeiter, am GIGA
Institut fir Asien-Studien

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ ]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert. [ ]
Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Seite 20 von 52




Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung
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AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Institut fiir Landes- und Stadtentwicklungsforschung
gGmbH, assoziiertes Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ X]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

18.04.2016 bis 31.07.2016

3,5 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Generalkonsulat San Francisco

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Uber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Kaufmannischer Leiter

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X]
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert. [ X]
Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Das Generalkonsulat San Francisco bendétigte fur den Aus-
bau von initialen Kontakten zur Universitat Portland, zur
Unterstitzung bei der Berichterstattung sowie im Rahmen
der BMBF-Kampagne ,Zukunftsstadt‘ spezifisches Fach-
wissen in den Wissenschaftsbereichen ,Stadtentwicklung /
Erneuerbare Energien®.
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07/2015 bis 06/2016

AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft[ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

21.03.2016 bis 20.06.2016

3 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland bei
der UNESCO in Paris

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Uber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftsreferentin

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und

konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X ]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert. [ X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Die Standige Vertretung der Bundesrepublik Deutschland
bei der UNESCO in Paris benétigte fur die Vor-und Nach-
bereitung des 199. Exekutivrates der UNESCO im Frihjahr
2016 sowie fiir den derzeit stattfindenden Prozess der
Umsetzung der UN Sustainable Development Goals (SDG-
Agenda 2030) durch die UNESCO Fachwissen im Wissen-
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schaftsbereich. Dies gilt insbesondere fiir die UNESCO
Programme ,International Hydrological Programme (IHP)*
und ,Man and Biosphere (MAB)“.
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AA

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Zentrum flr Europaische Wirtschaftsforschung (ZEW)
Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges® bitte
erlautern)

Wissenschaft[ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.06.2016 bis 30.11.2016

6 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Botschaft Peking

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftshospitation (Wissenstransfer Gber Wissen-
schaftsmanagement /-administration, weltweite Vernetzung
des Wissenschaftssystems)

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und

konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X]

Das Ergebnis der o.a. Priifung

wurde dokumentiert. [X]
Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden bendo-
tigt?

Die Botschaft Peking bendtigte u.a. im Bereich Berufsbil-
dungskooperation, Forschungsmarketing und zur Verfol-
gung von Aktivitdten auf EU-Ebene ebenso spezifisches
bildungs- und wissenschaftspolitisches Fachwissen wie fir
den Auf- und Ausbau von Kontakten und Netzwerken mit
chinesischen Ministerien, Forschungseinrichtungen, Uni-
versitaten, Mittlerorganisationen u.a..
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Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie (BMWi)

Neue Falle
BMWI

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Stiftung Wissenschaft und Politik (SWP)

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ x ] Nein[ ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

19.10.2015 bis 18.07.2016

Die Bearbeitung und wissenschaftliche Begleitung spezifi-
scher europapolitischer Themen im Rahmen der aktuellen
Debatte um die ,Zukunft der EU” (insbes. Im Kontext der
Flichtlingskrise) erforderte eine Einsatzdauer von neun
Monaten.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

SWP

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Politische Analyse und Planung

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wissenschaftlich fundierte Beitrage insbesondere zur insti-
tutionellen und finanzpolitischen Weiterentwicklung der EU
(u.a. mittelfristige Finanzplanung des EU-Haushalts; Neu-
ausrichtung der EU-Strukturfonds im Kontext der Flucht-
lingskrise); soziale Dimension des EU-Binnenmarkts

Vorherige Tétigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und

konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ X ]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert. [X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt? s.o.
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BMWI

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR)

Entsendende Stelle bun- Ja[ x] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.09.2015 bis 31.03.2016, 7 Monate;

Geringfiigige Uberschreitung der Regeleinsatzdauer, ins-
besondere um bestimmte terminlich gebundene Aufgaben
zu erledigen (u. a. Fachveranstaltungen)

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

DLR

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat IKT-Sicherheit, Notfallvorsorge, Initiative IT-
Sicherheit in der Wirtschaft

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

o Wissenschaftliche Unterstitzung bei der Erstellung
und Durchfihrung des Férderkonzepts ,|IT-Sicherheit
in der Wirtschaft*

o Mitwirkung bei der Vorbereitung des IT-Sicherheits-
Forums im BMWi

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Tatig im Rahmen der Projekttragerschaft fur das BMWi

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und

konnte nicht anderweitig gedeckt werden.

Neben dem Wissenstransfer diente der Personaleinsatz
auch dem gegenseitigen Informations- und Erfahrungsaus-
tausch, um die weitere Zusammenarbeit im Bereich der
Projekttragerschaft zu verbessern

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert. [x ]
Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Die Beschaftigte verfiigt Uber umfangreiche wissenschaftli-
che Fachkenntnisse im Bereich ,IT-Sicherheit* sowie Erfah-
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rungen bei der Férderung von Projekten.
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lll. Bundesministerium fiur Gesundheit (BMG)

Aktueller Fall
BMG

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Projekttrager im Deutschen Zentrum fir Luft- und Raum-
fahrt

Entsendende Stelle bun- Ja[x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

15.01.2015 - 14.01.2017
24 Monate

Die Betreuung bei den allgemeinen Fragen der Gesund-
heitspolitik, der Forschungsplanung und -koordinierung
erfordert die Mitarbeit einer fachkundigen externen Bera-
tung mit hierzu speziellem Fachwissen und Erfahrungsho-
rizont Uber einen Zeitraum von zwei Jahren

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Projekttrager im Deutschen Zentrum fir Luft- und Raum-
fahrt gegen volle Kostenerstattung durch BMG

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Innerhalb der Bundesverwaltung, Bundesministerium fir
Gesundheit, Referat G 12 ,Ressortforschung, For-
schungskoordinierung und wissenschaftspolitische Analy-

sen

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

S.0.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

- Wissenschaftliche Betreuung von Forschungsvorhaben

- Beratung von Antragstellern

- Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Be-
gutachtungsprozessen

- Fachliche Begleitung und Bewertung von Vorhaben

- Beobachtung und Analyse von Forschung und Entwick-
lung in den Fachgebieten

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert. [ x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
noétigt? s.o.
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07/2015 bis 06/2016

Neuer Fall
BMG

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Projekttrager im Deutschen Zentrum fir Luft- und Raum-
fahrt

Entsendende Stelle bun- Ja[x] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnatzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.06.2016-31.12.2016

Die Vorbereitungsarbeiten einer institutionellen Férderung
des Crochane-Instituts sowie die Aufbauarbeiten im Zu-
sammenhang mit dem neu gegriindeten Institut fir Quali-
tatssicherung erfordert unter Berlicksichtigung der Teilzeit-
beschaftigung (70 %) die Mitarbeit einer fachkundigen ex-
ternen Beratung Uber einen Zeitraum von sieben Monaten.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Verglitung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Projekttrager im Deutschen Zentrum fir Luft- und Raum-
fahrt gegen volle Kostenerstattung durch BMG

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Innerhalb der Bundesverwaltung, Bundesministerium fur
Gesundheit, Referat 214 ,Qualitatssicherung, Evidenzba-
sierte Medizin®

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

S.0.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin beim Projekttrager Ge-
sundheitsforschung im DLR, Abteilung ,Gesundheitswesen
/ Versorgungsforschung*

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ x]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?
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Kenntnisse in der Cochrane Férderung im Rahmen des
Modellprogramms Qualitatssicherung des BMG mit ent-
sprechender wissenschaftlicher Expertise.

Kenntnisse der Strukturen und Prozesse der Selbstverwal-
tung des Gesundheitssystems
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07/2015 bis 06/2016

IV. Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF)
Aktuelle Falle
BMBF

Lfd. | Entsendende Stelle: VDI Technologiezentrum GmbH, Projekttrager des Minis-
Nr.: teriums
1 Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein [ X]

desnah?

Personalaustausch Ja[ ] Nein [ X]

(Bitte getrennte Angaben fiir
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges* bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnitzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ X ]

Wirtschaftsverband [ ] gPrO_J_?;(ttrﬁgﬁr
Gewerkschaft[ ] er orrentlichen
Sonstiges [ ] Hand)

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.01.2013 — 31.12.2015
36 Monate

Die Mitarbeit erfolgte zur Betreuung des laufenden For-
schungsprogramms WING.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auRerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Neue Werkstoffe, Nanotechnologie*

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Mitarbeit bei Férderbekanntmachungen zur Materialfor-
schung der fur 2014 geplanten WING-Fachkonferenz, der
Evaluation und der strategischen Neuausrichtung des
WING-Nachfolgeprogrammes zur Materialforschung

Vorherige Tétigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI Technologiezentrum GmbH, Projekttrager des Minis-
teriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ x ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges* bitte
erlautern)

Wissenschaft[ ]
gemeinnltzig [ ]
Wirtschaftsunternehmen [ X ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

(Projekttrager der
offentlichen Hand)

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

14.01.2013 — 31.12.2015 (verlangert)
35,5 Monate

Die Mitarbeit an den MaRnahmen der EU-
Forschungsrahmenprogramme erforderte eine langere
kontinuierliche Begleitung.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
42709

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Gesundheitswirtschaft

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Unterstitzung bei den Aufgabengebieten: Medizintechnik
und Vorbereitung sowie Begleitung Europaischer Projek-
te, insbesondere 8. EU-Forschungsrahmenprogramm
“Horizon 2020“ und der EU-Férdermallnahme Innovative
Medicine Initiative (IMI)

Vorherige Tétigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit
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Einsatz externer Personen in der Bundesverwaltung

07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges* bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x 1]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.02.2013 — 31.01.2016 (verlangert)
36 Monate

Die Betreuung von Fordermalinahmen im Bereich der
Digitalen Medien erforderte eine kontinuierliche Mitarbeit
bis Januar 2016.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Digitale Medien und Informationsinfrastruktur

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Unterstlitzung bei Fragen zur Nutzung digitaler Medien,
Medienpadagogik und Medienkompetenz. Betreuung von
Foérdermalinahmen mit den Forderschwerpunkten ,Beruf-
liche Qualifizierung“ und ,Medienbildung® und der Fachin-
formationszentren Technische Informationsbibliothek
Hannover, Institut fir Wissensmedien, des Deutschen
Bildungsservers sowie der Deutschen National Bibliothek

Vorherige Tétigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI Technologiezentrum GmbH, Projekttrager des Minis-
teriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ x ]

desnah?

Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur

beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort | Wissenschaft[ ]

zu folgender Gruppe gemeinnutzig [ ]

(Bei Angabe ,Sonstiges” bitte | Wirtschaftsunternehmen [ X ] (Projekttrager der

erlautern)

Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

offentlichen Hand)

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

18.03.2013 — 31.08.2015 (verlangert)
29,5 Monate

Die fachliche Begleitung des Férderprogramms Arbeiten,
Lernen, Kompetenzen entwickeln, Innovationsfahigkeit in
der modernen Arbeitswelt“ erforderte eine kontinuierliche
Mitarbeit bis 08/2015.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Forschung fiir Produktion, Dienstleistung und Ar-
beit

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Mitarbeit im Bereich des Férderkonzepts ,Arbeiten, Ler-
nen, Kompetenzen entwickeln, Innovationsfahigkeit in der
modernen Arbeitswelt®, unter anderem Demografischer
Wandel in der Arbeitswelt, Innovative Arbeitsgestaltung
und Innovationsfahigkeit

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt, e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft[ X ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.10.2013 — 30.09.2015
24 Monate

Die Vorbereitung, Umsetzung und Nachbereitung der un-
ten genannten Tatigkeiten erforderte eine Mitarbeit bis
Herbst 2015.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Zusammenarbeit mit europdischen Staaten, Israel

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Mitarbeit bei der wissenschaftlich-technischen Zusam-
menarbeit mit Israel einschliellich Vorbereitung von Ver-
anstaltungen und Seminaren zum 50. Jahrestag der dip-
lomatischen Beziehungen 2015, Mitarbeit bei der Zu-
sammenarbeit mit Polen, insbesondere im Zusammen-
hang mit einem Wissenschaftsforum im 4. Quartal 2014
und Mitwirkung bei der Vorbereitung von Ausschreibun-
gen im Kontext des EU-Forschungsrahmenprogramms
Horizont 2020

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI/VDE Innovation + Technik GmbH, Projekttrager des
Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ x ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges® bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]

gemeinnltzig [ ]

Wirtschaftsunternehmen [ x ] (Projekttrager der offentl.
Hand)

Wirtschaftsverband [ ]

Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

04.09.2014 — 31.08.2015
12 Monate

Der Agendaprozess Mikroelektronik dauert an. Die konti-
nuierliche fachwissenschaftliche Mitarbeit war bis zum
Abschluss der Entwicklung des Programms im 3. Quartal
2015 erforderlich.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Elektroniksysteme; Elektromobilitat*

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Unterstlitzung bei der Betreuung der deutschen Beteili-
gung an den europaischen Foérderinitiativen ECSEL und
CATRENE sowie die Mitwirkung an der inhaltlichen Vor-
bereitung von Fachgesprachen und Férderbekanntma-
chungen im Rahmen des Agendaprozesses Mikroelektro-
nik.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]

Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse wurden bendétigt?

Fachwissen als technischer Physiker und als Technolo-
gieberater im Bereich Elektromobilitat.
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein [ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.09.2014 — 31.03.2016
19 Monate

Die Vorbereitung fiir das Wissenschaftsjahr 2015 hatten
bereits in 2014 begonnen und erforderten eine Mitarbeit,
einschlieBlich Nachbereitung bis Marz 2016.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Projektgruppe ,Wissenschaftsjahr Zukunftsstadt”

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Initiierung von Projekten im Wissenschaftsjahr 2015. Be-
gleitung des Ablaufs des Wissenschaftsjahres und Be-
treuung des vom BMBF einberufenen Beratungs-
gremiums.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert.

[x]
Welche konkreten Fachkenntnisse wurden benétigt?
Erfahrungen im Fachgebiet sozial-6kologische For-

schung. Methodische Fachkenntnisse im Bereich der
Wissenschaftskommunikation.
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI Technologiezentrum GmbH, Projekttrager des Minis-
teriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein [ x 1]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]

gemeinnitzig [ ]

Wirtschaftsunternehmen [ x ] (Projekttrager der offentl.
Hand)

Wirtschaftsverband [ ]

Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.09.2014 — 31.03.2016
19 Monate

Die Vorbereitung fiir das Wissenschaftsjahr 2015 haben
bereits in 2014 begonnen und der Abschluss der Nachbe-
reitung endete im Marz 2016.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Wissenschaftsjahr Zukunftsstadt"

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Initiativen und Projekte im Kontext des Wissenschaftsjah-
res 2015 ,Zukunftstadt”: Mitarbeit in der nationalen Platt-

form Zukunftsstadt und dem dazugehoérigen Agendapro-

zess.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse wurden benétigt?

Konzipierung und Durchflihrung von GroRprojekten. Er-
fahrungen bezuglich der Konzipierung und Organisation
von Agendaprozessen mit der Wissenschaft.
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

15.10.2014 — 14.10.2016
24 Monate
Projektbegleitung bis Herbst 2016.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Bildung in Regionen®

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Koordinierung von Arbeiten zum Thema kommunale Bil-
dungslandschaften, insbesondere im Rahmen der Trans-
ferinitiative Kommunales Bildungsmanagement

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]

Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse wurden benétigt?

Kompetenz im Projektmanagement und in der Projekt-
steuerung, insbesondere im Hinblick auf die Transferiniti-
ative Kommunales Bildungsmanagement. Ausgepragte
Kenntnisse der kommunalen Bildungslandschaft in
Deutschland.
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07/2015 bis 06/2016

BMBF

Lfd.
Nr.:

10

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

15.09.2014 — 31.07.2016
22 1/2 Monate

Fachwissenschaftliche Mitarbeit bis zum Abschluss der
Analyse und Gesprache zu dem Thema Biologische Si-
cherheit im Umgang mit dem Missbrauchspotential neuer
Technologien, z.B. im Umgang mit Gentechnik, Stamm-
zellenforschung und der Fortpflanzungsmedizin.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Ethik und Recht in den Lebenswissenschaften

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Mitarbeit an der Erstellung von Analysen:

- zur biologischen Sicherheit im Hinblick auf den Um-
gang mit dem Missbrauchspotential neuer Technolo-
gien

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [x]
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert. [x]

Welche konkreten Fachkenntnisse wurden benétigt?

Zur Herausarbeitung und Bearbeitung der im Referat be-
handelten ethischen und rechtlichen Fragen in den Le-
benswissenschaften ist eine profunde naturwissenschaft-
liche Analysefahigkeit erforderlich. Zudem sind umfas-
sende berufliche Erfahrungen in der Gesundheitsfor-
schung und ein breiter Uberblick tiber die nationale und
internationale Forschungs- und Forderlandschaft in die-
sem Bereich notwendig.
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Neue Falle
BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*® bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x 1]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

15.08.2015 — 14.08.2017
24 Monate

Die Arbeiten zur Umsetzung der Beschlisse der G7-
Wissenschaftsministerkonferenz und der Internationalisie-
rungsstrategie bendtigen eine andauernde Begleitung bis
voraussichtlich August 2017.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Grundsatzfragen, Internationalisierungsstrategie®

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Betreuung und Begleitung der Arbeiten zur Umsetzung der
Beschliisse der G7-Wissenschaftsministerkonferenz, des
Forschungsmarketings und der Internationalisierungsstra-
tegie

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert.

[ x]
[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Expertenwissen im Bereich der internationalen Bildungs-
und Forschungspolitik sowie im Ausbau und in der Pflege
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von nationalen und internationalen Akteursnetzwerken in
den Bereichen Bildung und Forschung, Uberdies einschla-
gige berufliche Erfahrungen zum Forschungsmarketing.
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI/VDE Innovation + Technik GmbH, Projekttrager des
Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ x ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]

gemeinnltzig [ ]

Wirtschaftsunternehmen [ x ] (Projekttrager der offentl.
Hand)

Wirtschaftsverband [ ]

Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.04.2016 - 30.06.2016

3 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Grundsatzfragen der Innovationspolitik*

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

- Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchfihrung und
Nachbereitung der 4. Deutsch-Chinesischen Innovati-
onskonferenz am 13./14.04.2016 in Berlin;

- Umsetzung und Weiterentwicklung der Hightech-
Strategie (HTS) der Bundesregierung.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden.
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert.

[ x]
[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden ben6-
tigt?

Fachwissen in den Innovationswissenschaften und der in-
ternationalen Zusammenarbeit (z.B. mit den USA) sowie
vertiefte Kenntnisse der Hightech-Strategie und darauf auf-
bauender Innovationsinstrumente (z.B. Forschungscampi).
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges® bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x 1]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.09.2015 - 31.01.2016

5 Monate

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Zusammenarbeit mit Asien und Ozeanien“

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

- Mitarbeit bei der Betreuung des Verfahrens zum WTZ-
Abkommen mit Vietnam;

- Ausbau der Kontakte zum DAAD fur das VGU-Projekt
(Viethnamesisch-Deutsche Universitat).

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit im Bereich Siidasien

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ x]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Expertenwissen uber die Bildungs- und Forschungssyste-
me in Asien (insbesondere Vietnam) sowie den Staaten
Ozeaniens.
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

VDI Technologiezentrum GmbH, Projekttrager des Ministe-
riums

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ x ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]

gemeinnltzig [ ]

Wirtschaftsunternehmen [ x ] (Projekttrager der offentl.
Hand)

Wirtschaftsverband [ ]

Gewerkschaft[ ]

Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

01.02.2016 -31.01.2017
12 Monate
Die Arbeiten zur Neuausrichtung des Fachprogramms Me-

dizintechnik bendtigen eine langerfristigen Begleitung bis
Anfang 2017.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Gesundheitswirtschaft"

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

- Mitarbeit bei der Vorbereitung der 2. Strategiekonfe-
renz Medizintechnik;

- Vorbereitung der Veréffentlichung eines Fachpro-
gramms Medizintechnik.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Fachliche Expertise auf dem Gebiet der Gesundheitswirt-

schaft insbesondere in dem Schwerpunktbereich Medizin-
technik inklusive Kenntnissen der Zulassungsverfahren.
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x 1]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

24.08.2015 — 23.08.2017
24 Monate

Die Neu-Anbahnung von WTZ-Beziehungen mit dem Iran
erfordert eine langerfristige Betreuung. Die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Nachbereitung von Delegationsreisen

wird voraussichtlich im August 2017 abgeschlossen sein.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,Zusammenarbeit mit Asien und Ozeanien“

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

e Betreuung des Verfahrens zum WTZ-Abkommen mit
Vietnam;

e Betreuung der bilateralen Zusammenarbeit schwer-
punktmafig mit dem Iran.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden.
Das Ergebnis der o.a. Prifung

wurde dokumentiert.

[ x]
[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Expertenwissen in der Zusammenarbeit der EU zu bil-
dungs- und forschungspolitischen Themen mit Asien und
Ozeanien insbesondere mit den Landern Indien, Indonesi-
en und dem Iran.
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BMBF

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e.V., Projekt-
trager des Ministeriums

Entsendende Stelle bun- Ja[ x ] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ x ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ x ]
gemeinnitzig [ x 1]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.04.2016 — 31.03.2017
12 Monate

Die Zwischenevaluierung von Horizont 2020 wird voraus-
sichtlich im ersten Halbjahr 2017 finalisiert und bedarf einer
andauernden fachlichen Betreuung.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergltung durch
Behorde Angabe des Perso-
naltitels):

Behorde

427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat ,EU-Forschungsprogramme, ERC, EIT*

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Mitwirkung insbesondere bei den Programmlinien Wide-
ning Participation und Future and Emerging Technologies
(FET) sowie Zwischenevaluierung von Horizont 2020.

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und
konnte nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]
Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert.

[x]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden beno-
tigt?

Fachliche Expertise im Bereich der EU-
Forschungsrahmenprogramme mit dem speziellen Fokus
auf das Thema Innovation sowie einschlagige Kompeten-
zen im Bereich des Projektmanagements.
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V. Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz, Bau und Reak-
torsicherheit (BMUB)

Aktuelle Falle

Bundesamt fiir Naturschutz

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Naturschutzbund Deutschland e.V. (NABU)

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein [ X]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein[ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnitzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

07.10.2013 - 03.07.2015
20 Monate

Im Rahmen der internationalen Kooperation zur Identifi-
zierung von Meeresschutzgebieten finden unter der OS-
PAR-Konvention und unter der globalen Biodiversitats-
konvention jahrlich 7-9 Treffen entsprechender Fach-
Arbeitsgruppen statt. In dem genannten Zeitraum soll die
Person im Vorfeld der einzelnen Sitzungen flr jeweils bis
zu einer Woche am Bundesamt fir Naturschutz tatig sein.
Die Entsendung der Person ist zur optimalen inhaltlichen
Abstimmung bei der jeweiligen Sitzungsvorbereitung und
der abschlieRenden Erarbeitung der wissenschaftlichen
Grundlagen notwendig und gewahrleistet dabei den ge-
winschten Wissenstransfer.

Aulerhalb der tageweisen Entsendung ist die Person
weiterhin bei der entsendenden Stelle tatig. Die tatsachli-
che Einsatzdauer wird somit einen Zeitraum von 6 Mona-
ten nicht Uberschreiten.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Bundesamt fur Naturschutz (BfN), Fachgebiet Il 5.2
"Meeres- u. Kiistennaturschutz"

Vernetzung von OSPAR Naturschutzprogrammen und -
maRnahmen mit denen des Ubereinkommens zur
Biologischen Vielfalt (CBD) in der Hohen See

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wahrnehmung von Kommunikations- und Koordinations-
arbeiten, Organisation von Sitzungen im Rahmen der in-
ternationalen Zusammenarbeit; Durchflihrung wissen-
schaftlicher Recherchen und Erarbeitung von Hinter-
grunddokumenten, unter anderem Uber die Arbeit mit
Geo-Informationssystemen (GIS)
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Vorherige Tétigkeit bei der | Einstellung (beim NABU) erfolgte befristet bis 31.12.2010
entsendenden Stelle: im Rahmen eines fritheren F+E-Projekts. Danach
Einstellung beim NABU vom 01.01.2011-31.07.2013 mit
gleichen Aufgaben des ehemaligen F+E-Projektes bzw.
wie vorstehend beschrieben.
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Bundesamt fiir Naturschutz

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Naturschutzbund Deutschland e.V. (NABU)

Entsendende Stelle bun- Ja[ ] Nein[ X ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ X ]

(Bitte getrennte Angaben fur
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges*” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ ]
gemeinnltzig [ X]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten liberschritten
wird

06.07.2015 - 31.08.2016
14 Monate

Im Rahmen der internationalen Kooperation zur Identifi-
zierung von Meeresschutzgebieten finden unter der OS-
PAR-Konvention und unter der globalen Biodiversitats-
konvention jahrlich 7-9 Treffen entsprechender Fach-
Arbeitsgruppen statt. In dem genannten Zeitraum von 14
Monaten soll die Person zur Vorbereitung einzelner Sit-
zungen fur jeweils bis zu einer Woche am Bundesamt fur
Naturschutz tatig sein. Die Entsendung der Person ist zur
optimalen inhaltlichen Abstimmung bei der jeweiligen Sit-
zungsvorbereitung und der abschlieRenden Erarbeitung
der wissenschaftlichen Grundlagen notwendig und ge-
wahrleistet dabei den gewilnschten Wissenstransfer.

Aulerhalb der tageweisen Entsendung ist die Person
weiterhin bei der entsendenden Stelle tatig. Die tatsachli-
che Einsatzdauer wird somit einen Zeitraum von 6 Mona-
ten nicht Uberschreiten.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergutung
durch Behoérde Angabe des
Personaltitels):

Entsendende Stelle

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Bundesamt fur Naturschutz (BfN), Fachgebiet Il 5.2
"Meeres- u. Kistennaturschutz" / 11 5.1 ,Grundlagen,
internationaler Meeresnaturschutz*

Vernetzung von OSPAR Naturschutzprogrammen und -
maRnahmen mit denen des Ubereinkommens zur
Biologischen Vielfalt (CBD) in der Hohen See

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Wahrnehmung von Kommunikations- u. Koordinationsar-
beiten, Organisation von Sitzungen im Rahmen der inter-
nationalen Zusammenarbeit; Durchfihrung wissenschaft-
licher Recherchen und Erarbeitung von Hintergrunddo-
kumenten, unter anderem (ber die Arbeit mit Geo-
Informationssystemen (GIS)
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Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

keine

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte
nicht anderweitig gedeckt werden. [ x1]

Das Ergebnis der o.a. Priifung
wurde dokumentiert. [ ]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
notigt?

Kenntnisse Uber die Einrichtung von Meeresschutzgebie-
ten weltweit, insbesondere Vogelschutzgebiete auch auf
der ,Hohen See".
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VII. Die Beauftragte der Bundesregierung fiir Kultur und Medien

(BKM)

Aktueller Fall
BKM

Lfd.
Nr.:

Entsendende Stelle:

Deutsches Zentrum fur Luft- und Raumfahrt e.V. (DLR),
DLR-Projekttrager

Entsendende Stelle bun- Ja[X] Nein[ ]
desnah?
Personalaustausch Ja[ ] Nein [ X]

(Bitte getrennte Angaben fir
beide Tauschpartner!)

Entsendende Stelle gehort
zu folgender Gruppe

(Bei Angabe ,Sonstiges” bitte
erlautern)

Wissenschaft [ X ]
gemeinnatzig [ X ]
Wirtschaftsunternehmen [ ]
Wirtschaftsverband [ ]
Gewerkschaft[ ]
Sonstiges [ ]

Einsatzdauer:

(Zeitraum, Anzahl der Mona-
te)Bitte begriinden, wenn
die Regeleinsatzdauer von
6 Monaten iiberschritten
wird

01.04.2015 - 31.03.2017
24 Monate

Die Mitwirkung an der Demografie-Strategie der Bundes-
regierung erfordert mit Blick auf die Demografie-Gipfel
2015 und 2017 eine langere kontinuierliche Mitarbeit.

Vergiitung durch:

(Im Falle der Vergiitung
durch Behérde Angabe des
Personaltitels):

Behorde
427 09

Einsatzbereich innerhalb
der Bundesverwaltung:
oder

Einsatzbereich auBerhalb
der Bundesverwaltung:

Referat Kulturelle Bildung und Integration

Tatigkeit innerhalb der
Bundesverwaltung:
oder

Tatigkeit auBerhalb der
Bundesverwaltung:

Erarbeitung von konzeptionellen Uberlegungen zu kultu-
rellen Aspekten des demografischen Wandels, inhaltliche
Vorbereitung der Beitrage zur Umsetzung der Demogra-
fie-Strategie, fachliche Begleitung der von der BKM ge-
férderten Vorhaben und Projekte mit Demografiebezug

Vorherige Tatigkeit bei der
entsendenden Stelle:

Wissenschaftliche Mitarbeit

Wissenstransfer

Der Bedarf an Fachwissen wurde geprift und konnte

nicht anderweitig gedeckt werden. [X]
Das Ergebnis der o.a. Prifung
wurde dokumentiert. [X]

Welche konkreten Fachkenntnisse werden / wurden be-
notigt?

fachliche Expertise in den Bereichen demografischer
Wandel und lebenslanges Lernen einschlief3lich kulturel-
ler Bezlige
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